Unser Leitsatz lautet -,,erkennen, handeln, pflegen‘

J

Die enge Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen der Einrichtung, hierzu gehoren bspw. Arzte,
Ergotherapeuten und Logopiden, ermoglicht uns die konsequente Durchsetzung unseres Leitsatzes. Dazu
gehort:

a) die innerbetriebliche Kommunikation
¢ regelmiBigen Dienstbesprechungen

e tiglicher Informationsaustausch der Mitarbeiter
 Ubergaben der Tages- und Nachtschichten

b) das Qualitéitssicherungssystem

Qualititsmanagement—Handbuch
Wohnbereichs—Handbuch

¢ Instrumente zur Umsetzung von Qualitdtsmerkmalen
¢ permanente Pflegedokumentation

Standardisierte Pflege

Fortbildungen intern / extern

¢ Pflegevisiten

Bestellung eines Qualitédtsbeauftragten

Vergleichen Sie den Artikel zum Qualitdtsmanagement

¢) Zusammenarbeit mit externen Einrichtungen

e Arzten


https://diakonie-bhv.de/qualitaetsmanagement.297.html
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